
 



2 

 

Общие сведения. 

     Адрес учреждения: г. Свободный, Амурской области, ул. Новый быт, 57 

(корпус № 1); ул. Звёздная, 6 (корпус № 2). 

     Учредителем МДОАУ д/с №12 является муниципальное образование город Свободный в 

лице администрации города. МДОАУ д/с №12 имеет статус юридического лица, бессрочную 

лицензию серия РО №017570, регистрационный номер ОД 4047 от 01.04. 2011 на 

правоведения образовательной деятельности по образовательным программам дошкольного 

образования. 

      МДОАУ осуществляет свою образовательную и хозяйственную деятельность в 

соответствии с Законом РФ «Об образовании», законодательством РФ, нормативными 

правовыми актами органов управления образованием, договором между Учредителем и 

ДОУ,  уставом, лицензией, основной, образовательной программой ДОУ, СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодёжи (утверждены постановлением Главного государственного 

санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28, зарегистрировано в 

Минюсте России 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573);  

Осуществление образовательного процесса регламентируется основной 

образовательной программой дошкольного образования, разрабатываемой, принимаемой и 

реализуемой организацией самостоятельно. Основная образовательная программа 

дошкольного образования разработана в соответствии с ФГОС ДО и направлена на 

всестороннее развитие детей, охрану и укрепление их здоровья, а также на обеспечение 

единства воспитательных, обучающих и развивающих целей и задач образования детей 

дошкольного возраста. 

Организация учебно-воспитательного процесса строится на основе разработанных и 

утвержденных рабочих программ педагогов, средств, форм, методов воспитания и обучения 

детей, обеспечивающих получение образования, соответствующего государственным 

требованиям. 

       В МДОАУ д/с 12 функционирует 14 групп. Имеется медицинский и процедурный 

кабинеты, изолятор, методический кабинет, логопедический кабинет, музыкальный зал. На 

территории учреждения созданы: игровые площадки, которые озеленены и оснащены 

беседками и другими детскими постройками, площадка для занятий физическими 

упражнениями, организации спортивных игр и развлечений, автогородок с разметкой. Режим 

работы МДОАУ д/с № 12 - пятидневная неделя с 10 часовым рабочим днём. 

1. Комплектование групп: 

Списочный состав на конец 2022 – 2023 учебного года составил 264 воспитанника 

Группа раннего возраста – 1 группа; 

I младшая группа – 2 группы; 

II младшая группа – 3 группы; 

Средняя группа – 3 группы; 

Старшая группа – 3 группы; 

Подготовительная группа – 2 группы; 

Общая численность воспитанников до 3 лет – 58 человек; 

Общая численность воспитанников 3-7 лет – 206 человек 
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Кадровый обеспечение 

Дошкольное учреждение укомплектовано на 90 %. Педагогический коллектив возрастной, 

средний возраст педагогов составляет 38 лет; основной состав - педагоги со средним 

педагогическим образованием и первой и высшей категорией. 

В ДОУ работают: 

Заведующий – 1 

Заместитель заведующего по ВМР -  1 

Воспитатели  - 15 

Музыкальный руководитель – 2 

Инструктор по ФК – 1 

Учитель-логопед-1 

Общее число сотрудников – 48, из которых 3 сотрудника администрации, 18 сотрудников – 

педагогические работники,  27 сотрудников – младший обслуживающий и технический 

персонал (мужчин – 2 человека, женщин  - 25 человек). 

Качественная характеристика педагогов ДОУ: 
по уровню образования 

высшее высшее 

профессиональное 

среднее среднее 

профессиона

льное 

Прошли проф. 

переподготовку по 

программе «Педагогика 

и методика 

дошкольного 

образования» (всего) 

 

студенты 

8 8 13 13 6 - 

38% 38% 62% 62% 29% - 

 
по квалификационным категориям 
 

Высшая категория I категория СЗД Без категории 

5 7 4 5 

24% 33% 19% 24% 

 

по стажу работы 

До 5 лет 6-10 лет 11-15лет 16-20 лет 21-25 лет 26 и более 

3 4 1 - 1 13 

14% 18% 5% - 5% 59% 

 

по возрасту 

20-30 лет 31-40 лет 41-50 лет 51 и старше 

3 5 4 10 

14% 23% 18% 45% 

 
В течение учебного2022-2023 учебного года прошли курсовую подготовку: 

8 человек «Содержание и проектирование образовательной деятельности дошкольных групп 

образовательной организации в соответствие с требованиями ФГОС ДО» 

Вывод: повышение квалификации педагогических сотрудников проходит систематически, 

что своевременно повышает компетентность педагогов и способствует качеству образования 

Организационно- педагогическая деятельность 
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Реализация задач годового плана 

В 2022/23 учебном году работа дошкольного учреждения была направлена на решение 

следующих годовых задач: 

1. Продолжать работу по развитию речевых способностей воспитанников, путем 

использования современных образовательных технологий  

2. Формирование у детей осмысленного отношения к своему здоровью как важной жизненной 

ценности через систему физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ 

3. Привлечение родителей воспитанников к участию в жизни ДОУ посредством различных 

форм сотрудничества. 

             Консультации для воспитателей: 

1. «Формы работы по речевому  развитию дошкольников в условиях введения ФГОС ДО»  

2. «Планирование работы по речевому развитию в группах ДОУ»  

3. «Организация занятия по развитию речи в группах разного возраста»  

4. «Использование дидактических игр и упражнений для развития речевых способностей у 

детей дошкольного возраста»  

5. «Формы взаимодействия педагогов и родителей по речевому развитию детей дошкольного 

возраста»  

6. «Влияние музыки на психику ребенка».  

7. «Организация среды в ДОУ для детского речевого творчества»  

8.«Театрализованная деятельность  как средство развития речевых и коммуникативных 

возможностей  дошкольников»  

9. «Организация сюжетно-ролевой игры»  

Мультимедийные презентации:  

«Речевое развитии дошкольников в свете ФГОС ДО»  

Педагогические проекты: 

1. «Дидактическая игра как средство речевого развития детей раннего возраста» (воспитатель 

гр. №1); 

2. «Книжки -малышки» (воспитатели гр. №2); 

3. «Елочка красавица всем ребятам нравится» (воспитатель 2 мл. гр.); 

4. «Пальчиковые игры в развитии детей младшего возраста» (воспитатель 2 мл. гр.); 

5. «Весна идет – весне дорогу» (воспитатели средней гр.); 

6. «Огород на окне» (воспитатель ст. гр.) 

7.«Развитие мелкой моторики у детей старшего дошкольного возраста» (воспитатель ст. гр.); 

8. «Сказочные лабиринты игры» В.В. Воскобович (воспитатель ср.гр) 

9. «карты Проппа» - как средство обучения детей творческому рассказыванию (воспитатель 

ст. гр.) 

8. «Все профессии хороши» (воспитатель под. гр.); 

9. «Наши любимые сказки» (учитель-логопед); 

10 «Фольклор – как средство повышения интереса дошкольников к русскому народному 

творчеству» (муз. руководитель) 

11. Организация книжного уголка в разных возрастных группах. 

Семинары: 

1. «Современные образовательные технологии по речевому развитию дошкольников в работе 

педагога» 

Смотры-конкурсы: 

1. «Создание условий для развития речевых и коммуникативных способностей  

дошкольников» 

2. «Победная весна» смотр-конкурс чтецов, посвященный годовщине Победы 
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2. «Пособия по речевому развитию» (все группы ДОУ) 

- Открытые просмотры организации образовательной деятельности по ОО «Речевое  

развитие» (все группы ДОУ) 

Тематические проверки: 

«Организация и проведение ООД по речевому развитию с использованием современных 

образовательных технологий» (2мл. ср, старш., подгот. гр.) 

Педагогические советы: 

«Речевое творчество как средство формирования коммуникативной компетенции выпускника  

ДО»   

 Консультации для родителей: 

1. «Речевые игры для обогащения активного словаря дошкольников» Воспитатели 

2. «Играем пальчиками – развиваем речь» Воспитатели 

3. «Роль игры в воспитании социально-коммуникативных способностей 

дошкольников» Воспитатели 

4. «Речевые возможности дошкольников» Воспитатели 

5. «На пороге школы» Воспитатели 

6. «Речевой аутотренинг» Учитель-логопед 

- Родительские собрания: 

Групповые: 

«Речевое развитие дошкольника» (игра - путешествие во всех возрастных группах) 

- Пропаганда педагогических знаний: 

1. Стенгазета -  «Мы вместе», «Буквоград» Воспитатели ср. ,ст., под. гр. 

2. «Я – с семьёй, она – со мной, вместе мы с детским садом». Нетрадиционные формы 

взаимодействия с родителями. Воспитатели младших групп 

3. На пороге школы (информационная корзина) Воспитатель подготовительной гр. 

- Оснащение педагогического процесса: 

1. Обновление «Галереи искусств» в группах и холлах детского сада. 

2. Разработка интегрированных занятий с детьми по речевому развитию 

3. Оформить тематическую выставку «Развиваем речевые  способности дошкольника» 

4. Пополнение материалов и предметов по ОО «Речевое развитие» 

5. Оформить тематическую выставку: «Развиваем речевые и коммуникативные способности 

дошкольника» 

7. Обновить стенд для родителей (советы - рекомендации по подготовке к посещению ДОУ). 

8. Оформить выставку детских работ: «Ключик творчества» 

         Для решения второй задачи мы использовали различные средства валеологического 

воспитания в комплексе: рациональный режим, питание, закаливание, движение (утренние 

гимнастики, физические упражнения, физкультурные занятия, развлечения). 

      Совершенствовалась оздоровительная направленность образовательного процесса: 

Учитывались гигиенические требования к максимальной нагрузке детей; 

Учитывались индивидуальные особенности детей при проведении образовательной 

деятельности и режимных моментов; 

В группах воспитатели соблюдали оптимальный двигательный режим. 

Проведена работа по медицинскому обслуживанию детей: 

Определялся уровень здоровья каждого ребенка. 

Систематически проводилась вакцинация детей по календарю прививок. 

  Вопросы сохранения и укрепления здоровья детей, формирование культуры здорового 

образа жизни всегда являлись приоритетными направлениями деятельности нашего детского 

сада. 
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  Задачи валеологического воспитания  мы решаем в соответствии с принципом интеграции во 

все виды воспитательно-образовательного процесса в ДОУ. На основе  таких программ, как 

«Школа здорового человека» (Кулик, Сергиенко). «В стране здоровья» (Лободин, Федоренко, 

Александрова), «Охрана здоровья детей» (Богиной), «Безопасность» (Авдеев, Князева). Нами 

составлен план работы по теме "Я человек", который рассчитан на обучение детей от трёх до 

семи лет. Он включает в себя не только вопросы физического развития, но и вопросы 

духовного здоровья. Ребёнок должен не только уметь чистить зубы и делать зарядку, но и 

уметь любить себя, людей, жизнь.  

    Формы, методы и приемы работы самые разнообразные. Работа с детьми строится в 

направлении личностно-ориентированного взаимодействия с ребенком, делается акцент на 

поисковую активность самих детей, побуждая их к творческому отношению при выполнении 

заданий. Занятия содержат материал, соответствующий возрастным особенностям детей в 

сочетании с практическими заданиями необходимыми для развития навыков ребенка. 

При составлении занятий, мы обязательно включаются в их состав элементы ОБЖ. 

Предлагаются детям ситуации (ДТП, пожар, отравление и т. д.) в результате которых, 

пострадал тот или иной орган. Учим правильно действовать, обсуждаем, как нужно вести 

себя, чтобы этого не произошло. 

В работе мы широко используются  различные игровые массажи,  как часть занятия так и в 

режиме дня, вариант методик спец закаливания детей А. Уманской и К. Денейки.  Большое 

внимание уделяется воспитанию внутренней позиции личности по отношению к людям с 

ограничениями жизнедеятельности, путём экспериментирования детям предлагается 

попробовать понять как плохо человеку, который не видит, не слышит и т. д. 

Невозможно развивать ребёнка, не создав для этого соответствующие условия. В первую 

очередь детям нужна наглядность, которую мы предлагаем им через организацию 

валеологических уголков и центров, где в различной форме представлены правила здорового 

образа жизни, схемы ухода за зубами, волосами, кожей и др. В центре сюжетно ролевой игры 

представлены  атрибуты для игр, в которых ребёнок может закрепить правила гигиены, 

взаимодействие со сверстниками в проблемных и бытовых ситуациях. 

Процесс сохранения и укрепления здоровья  неразрывно связан с двигательной активностью. 

Именно на основе интереса детей к физкультурной деятельности мы формируем умения и 

навыки здоровой жизнедеятельности, мотивацию на здоровье. Во время проведения 

физкультурных занятий, утренней гимнастики, игр различной подвижности, гимнастик после 

сна, гигиенические процедуры, точечный массаж, а так же спортивные и музыкальные 

развлечения, праздники      

Были проведены следующие мероприятия: 

Консультации для воспитателей: «Планирование воспитательно - образовательного процесса 

с учетом ФГОС ДО», «Методические рекомендации по предметно - развивающей среде ДОО 

в соответствии с ФГОС», «Содержание взаимодействия с родителями по сохранению и 

укреплению физического и психического здоровья детей»,  «Федеральные стандарты в 

образовательной области «Физическое развитие»,  «Режим дня и гигиена воспитательного 

процесса в ДОУ», «Проведение подвижных игр на прогулке в зимний период», «Подвижная 

игра – путь к познанию мира»,  «Система работы по сохранению и креплению здоровья 

дошкольников в музыкальной деятельности ДОУ», «Оформление методической папки по 

оздоровлению»,  «Организация подвижной игры», «Физкультурно-оздоровительная работа с 

детьми в летний период»  

Мультимедийные презентации: «Подвижная игра в детском саду», «Дидактическое пособие 

по валеологическому воспитанию детей младшего  возраста»,  



7 

 

 Семинары: «Валеологическое воспитание дошкольников, как средство формирования  

здорового образа жизни» (областного значения, для слушателей курсов «Организация 

образовательного процесса в условиях реализации ФГОС дошкольного образования» 

Смотры-конкурсы: «Готовность групп к началу нового учебного года», «Лучший уголок 

валеологии», «Зимние фантазии». 

Тематические выставки: «Здоровьесберегающая среда в ДОУ», «Пособия для профилактики 

плоскостопия в группах, новых технологий оздоровления», «Здоровьесберегающие 

технологии, используемые в ДОУ» 

Открытые просмотры организации образовательной деятельности по ОО «Валеология в 

развитии дошкольников» (средние, старшие, подготовительные группы ДОУ) 

Тематические проверки: «Организация здоровьесберегающей деятельности в режиме 

дня» (все группы ДОУ)  

 Педагогические советы: «Формирование у детей осмысленного отношения к своему 

здоровью как важной жизненной ценности через систему физкультурно-оздоровительной 

радоты в ДОУ» (круглый стол)  

Консультации для родителей: «Индивидуальные особенности поведения детей в период 

адаптации», «Игры, которые лечат»,  «Значение подвижных игр в развитии ребенка 

дошкольника»,  «Значение спортивных игр в развитии ребенка дошкольника», «Значение 

игровой деятельности в развитии ребенка дошкольника», «Игры-упражнения для 

профилактики простудных заболеваний», «Игровой самомассаж».  

- Родительские собрания: «Игра это здоровье» 

- Пропаганда педагогических знаний: 

 - Стенгазета: «Правильное питание – залог здоровья», «Здоровым-быть!» 

- Наглядный материал для детей родителей: «Игры, которые можно провести дома» 

 -  Обобщение семейного опыта по оздоровлению детей (фотографии, статьи, советы) 

 - Консультационный день «Будь здоров, малыш!»: 

- Педагогический бюллетень «Игры-упражнения для профилактики простудных 

заболеваний»  

- Оснащение педагогического процесса: 

Обновление пособия по ОБЖ, ПДД, ЗОЖ (метод. лит-ры, периодических изданий), 

оформление материалы по реализации и изучению ФГОС, составить социальный паспорт 

групп, пополнение групп дидактическими играми по ОБЖ и ЗОЖ в соответствии с возрастом 

детей, обновить выставку методической литературы область «Физическое развитие» в 

соответствии с ФГОС, пополнить картотеку игр, конспектов, опытов, изготовить памятки 

для воспитателей: «работа с родителями по воспитанию здорового образа жизни у детей», 

оформление выставки детских работ, изготовить новые, нетрадиционные пособия для физ. 

уголков, оформить тематическую выставку: «Здоровьесберегающая среда в ДОУ», пополнить 

метод. кабинет методическими пособиями по оздоровлению детей в ДОУ,  доработать 

рекомендации по работе с родителями в ДОУ, проведение педагогического мониторинга по 

всем разделам программы (оформить сводную таблицу-конец учебного года), обновление 

стенда для родителей (советы - рекомендации по подготовке к посещению ДОУ). 

     В оздоровительных целях в ДОУ были созданы все условия для удовлетворения 

биологической потребности детей в движении, что составляло 50-70% от периода 

бодрствования ребенка в течение суток. 

         Все педагоги детского сада работают над формированием у детей ценности здорового 

образа жизни. Для этого: 

• развивают у детей навыки личной гигиены, воспитывают привычку к чистоте, аккуратности, 

соблюдению режима дня 
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• развивают представления о здоровом образе жизни, о пользе и целесообразности физической 

активности, о пользе здорового питания и соблюдении соответствующих правил. 

• проводят викторины, праздники. 

• используют игры по оздоровлению и профилактике заболеваний 

• проводят беседы 

   В течение этого периода, в соответствии с годовым планом, проводились «Дни здоровья», 

где участвовали все возрастные группы детского сада и родители, физкультурные досуги, 

беседы с детьми о здоровье. 

Основным условием повышения эффективности работы по валеологическому воспитанию 

является организация медико-педагогического контроля. В течение учебного года основными 

вопросами медико-педагогического контроля стали:  соблюдение режима дня, проведение 

утренней гимнастики, гимнастики после сна; организация прогулок; организация и 

проведение физкультурных занятий; закаливание. 

В ДОУ проводился мониторинг состояния здоровья детей, обеспечивался баланс 

интеллектуальных и физических нагрузок. Педагоги принимали активное участие в 

проведении мониторинга обследования детей, при котором использовались: анализ занятия, 

физической подготовленности, наблюдения. 

Анализ заболеваемости и посещаемости детей за период с января по май 2018 года показал, 

что посещаемость за данный период составила 76 %. Пропуски 24%  из них по болезни 9%, 

прочие причины и отпуск 13% 

Несмотря на проводимые в ДОУ мероприятия, состояние здоровья детей, в том числе 

поступающих в детский сад, год от года ухудшается. В связи с этим необходимо 

продолжать работу по вовлечению всего персонала детского сада и родительской 

общественности в систему оздоровительной работы ДОУ. 

Текущий контроль показал, что в целом воспитатели придерживаются принципа комплексно-

тематического планирования, а именно темам недель в организованной образовательной, 

совместной, самостоятельной деятельности, прослеживается связь организации детской 

деятельности с организованной образовательной деятельностью. Но при этом существует 

противоречие между заданным в ФГОС и существующим уровнем профессиональной 

компетентности педагогов ДОУ в реализации инновационных методов воспитания и развития 

детей дошкольного возраста. 

  При проведении перечисленных мероприятий педагоги познакомились с особенностями 

комплексно-тематического планирования, организации воспитательно-образовательного 

процесса в условиях ФГОС. Текущий контроль показал, что в целом воспитатели 

придерживаются принципа комплексно-тематического планирования, а именно темам недель 

в организованной образовательной, совместной, самостоятельной деятельности, 

прослеживается связь организации детской деятельности с организованной образовательной 

деятельностью. Но при этом существует противоречие между заданным в ФГОС и 

существующим уровнем профессиональной компетентности педагогов ДОУ в реализации 

инновационных методов воспитания и развития детей дошкольного возраста. 

    В 2020-2021 учебном году педагоги и воспитанники принимали участие в различных 

конкурсах и соревнованиях: 

 «Солнечная мамочка моя»» конкурс детского рисунка 11 победителей и 3 благодарности 

конкурс на лучшее оформление территории ДОУ к новому году 1 место 

«Открытка солдату» творческий конкурс детских работ 12 победителей и 2 благодарности 

«Богатырские состязания» совместно с родителями  

 «Конкурс чтецов» и тд.  
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Анализ воспитательно-образовательной работы с детьми 

Образовательная деятельность в дошкольном учреждении организуется в соответствии с 

действующим законодательством в сфере образования. Образовательная деятельность 

строится на основе образовательной программы, направленной на освоение детьми 

программного материала, воспитания привычки здорового образа жизни, сохранение и 

укрепление здоровья детей, на заботу об эмоциональном благополучии каждого ребенка, на 

развитие его личностных качеств, творческих и интеллектуальных способностей 

воспитанников. Обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте от 1,6 до 7 лет с 

учетом их возрастных и индивидуальных особенностей по основным направлениям развития 

и образования детей (образовательные области): социально-коммуникативному развитию, 

познавательному развитию, речевому развитию и художественно-эстетическому развитию, 

физическому развитию. Образовательная деятельность в ДОУ обеспечивает развитие 

личности детей дошкольного возраста в различных видах общения и деятельности с учетом 

их возрастных, индивидуальных психологических и физиологических особенностей. 

Содержание образовательного процесса, осуществляемого в МДОАУ,  определяется 

образовательной программой дошкольного образования, реализуемой в образовательном 

учреждении, и обеспечивает развитие личности ребенка в различных видах детской 

деятельности. Программа основана на комплексно-тематическом принципе построения 

образовательного процесса; предусматривает решение программных образовательных задач в 

совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только 

в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных 

моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования. 

Образовательная программа направлена на освоение детьми программного материала, 

воспитания привычки здорового образа жизни, сохранение и укрепление здоровья детей, на 

заботу об эмоциональном благополучии каждого ребенка, на развитие его личностных 

качеств, творческих и интеллектуальных способностей воспитанников. 

Обязательная часть образовательной программы направлена на реализацию пяти 

образовательных областей: «Социально-коммуникативное развитие», «Познавательное 

развитие», «Речевое развитие», «Художественно-эстетическое развитие», «Физическое 

развитие». 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений, включает в себя 

образовательную деятельность по реализации парциальных и разработанных самостоятельно 

участниками образовательных отношений программ дошкольного образования, которые 

обеспечивают реализацию социального заказа на образовательные услуги, учитывают 

специфику национально-культурных, демографических, климатических условий, в которых 

осуществляется образовательный процесс. 

      Дополнительные платные образовательные услуги в 2022-2023 учебном году были  

представлены по следующим направлениям деятельности: 

речевое развитие и художественное творчество 

       Ориентируясь на запрос родителей по доп. услугам есть необходимость дополнить 

кружковую работу. 

       Парциальные программы и программы, разработанные самостоятельно, раскрывающие 

часть, формируемую участниками образовательных отношений: 

«Юный эколог» Николаевой С.Н.; 

«МЫ» программа экологического образования детей Н.Н. Кондратьева, Шиленок Т.А., 

Виноградова Т.А. 

«Наш дом – природа» Рыжова Н.А. 

«Охрана здоровья детей» медико–гигиенические условия охраны здоровья Т.Л. Богинина 
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«Содружество» программа взаимодействия семьи и детского сада Микляева Н.В. 

«Мой родной дом» программа нравственно –патриотического воспитания  Н.А. Арапова-

Пискарева 

«Звук волшебник» Программа по музыкальному воспитанию детей  Девятова Т.Н. 

«Школа здорового человека» программа формирования основ культуры здоровья и 

безопасности Кулик Г.И. Сергиенко Н.Н. 

«Мир, в котором я живу» ознакомление детей с окружающим миром Комратова Н.Г., Грибова 

Л.Ф. 

«В стране здоровья» программа эколого-оздоровительного воспитания В.Т. Лободин, А.Д. 

Федоренко, Г.В. Александрова. 

«Веселый день дошкольника («ВеДеДо») Коренблит С.С. 

Реализация образовательной деятельности предполагает обязательный учет возрастных 

возможностей и особенностей воспитанников, специфики и возможности образовательных 

областей, поэтому реализация части формируемой участниками образовательных отношений 

учебного плана предполагается, как часть обязательной части образовательной деятельности 

через расширение содержания образовательных областей. 

    Согласно годовому плану работы МДОАУ на 2022-2023уч. год в период с 15.04 по 

15.05.2021 года  проводился  педагогический мониторинг развития детей всех возрастных 

групп ДОУ по направлениям образовательных областей. Всего было обследовано 182 

ребенка. 

Результаты 

Программный материал усвоен детьми всех возрастных групп по всем разделам на 68%. 32% 

программного материала не освоено. Причины данного явления разнообразны. 

      Образовательная область «Познавательное развитие» освоена воспитанниками всех 

возрастных групп на допустимом и оптимальном уровне: дети возрастных групп показали 

положительный результат усвоения программного материала в диапазоне от 47 до 85 % в 

зависимости от возрастной группы. Наиболее высокие результаты у детей подготовительной 

группы № 6 - 85 %, наиболее низкие в старшей группе № 5 - 47 % предполагаемые причина 

данного явления разнообразны: индивидуальные особенности детей, недостаточное 

осуществление дифференцированного подхода к детям. 

      Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие» освоена 

воспитанниками всех возрастных групп на допустимом и оптимальном уровне: дети 

возрастных групп показали положительный результат усвоения программного материала в 

диапазоне от 55 до 81 % в зависимости от возрастной группы. Наиболее высокие результаты у 

детей подготовительной группы № 6 - 81 %, наиболее низкие в старшей группе № 5 – 55% 

предполагаемые причины данного явления разнообразны: индивидуальные особенности 

детей, отсутствие системы в работе педагогов. 

Образовательная область «Речевое развитие» освоена воспитанниками всех возрастных групп 

на оптимальном уровне: по итогам контрольных срезов дети всех возрастных групп показали 

положительный результат усвоения программного материала в диапазоне от 41 до 75 % в 

зависимости от возрастной группы. Наиболее высокие результаты у детей подготовительной 

группы № 6 – 75%, наиболее низкие в старшей группе № 5 - 41%. Предполагаемая причина 

данного явления возрастные и психологические особенности детей, низкий уровень 

сотрудничества с семьей. 

     Образовательная область «Художественно – эстетическое развитие» освоена 

воспитанниками всех возрастных групп на допустимом и оптимальном уровне: по итогам 

контрольных срезов дети возрастных групп показали положительный результат усвоения 

программного материала в диапазоне от 58 до 79 % в зависимости от возрастной группы. 
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Наиболее высокие результаты у детей подготовительной группы № 6 – 79%, наиболее низкие 

в группе раннего возраста № 2 – 58 %. Предполагаемая причина – дизадаптация, вновь 

прибывших детей, недостаточный запас знаний, возрастные и психические особенности. 

Образовательная область «Физическое развитие» освоена воспитанниками всех возрастных 

групп на допустимом и оптимальном уровне: по итогам контрольных срезов дети всех 

возрастных групп показали положительный результат усвоения программного материала в 

диапазоне от 58 до 90%. Наиболее высокие результаты у детей 2 младшей группы № 3 - 90%, 

наиболее низкие в старшей группе № 5 - 58 %. Предполагаемая причина данного явления – 

отсутствие системы в работе воспитателей. 

Раздел «Готовность к школьному обучению» усвоен воспитанниками подготовительной 

группы на оптимальном уровне. 

       Результаты мониторинга овладения воспитанниками дошкольного образовательного 

учреждения программным материалом по образовательным областям являются 

удовлетворительными, но вместе с тем достаточно неоднородны.  Наиболее высокие 

результаты по ОО «Социально-коммуникативное развитие» - 72%, наиболее низкие по 

ОО «художественно-эстетическое» - 59%. 

Рекомендации: 

Воспитателям всех групп: 

 совершенствовать предметно-развивающую среду в соответствие с возрастными 

особенностями детей и ФГОС; 

 вести целенаправленную работу по повышению качества освоения программного 

материала по образовательной области «Художественно-эстетическое развитие»; 

 при планировании воспитательно-образовательной работы учитывать результаты 

мониторинга; 

 обеспечивать поддержку родителей через систему нетрадиционных форм 

взаимодействия; 

 осуществлять дифференцированный подход к детям с целью улучшения освоения 

программы и развития интегративных качеств. 

Анализ деятельности ДОУ по организации охраны жизни и укрепления здоровья 

воспитанников 

     В детском саду имеется медицинский блок, который состоит из процедурного кабинета, 

кабинета, медсестры  и изолятора. 

     Медицинское обеспечение осуществляется медсестрой по планам лечебно-

профилактических и оздоровительных мероприятий. Реализация задач по охране и 

укреплению здоровья детей в ДОУ проводилась по следующим направлениям: 

     Лечебно-профилактическое –  осмотр детей  во время утреннего приёма, профилактика 

заболеваний, соблюдение национального календаря прививок, антропометрические замеры 

детей 2 раза в год, анализ заболеваемости. В осенне-зимний период использовались чесночно-

луковые закуски, ароматизация помещений. В группах, музыкальном, спортивном залах, а 

также изоляторе функционируют обеззараживающие лампы. 

Дней пропущенных детьми по болезни в 2022-2023 уч. году составила – 12 дней. 

           Также проведены консультации для педагогов и родителей, которые представлены в 

уголках  для  родителей и  в методкабинете.    Осуществляется тесная связь со специалистами 

детской поликлиники.  

       Оздоровительная направленность воспитательно-образовательного процесса – согласно 

СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи (утверждены постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28, 
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зарегистрировано в Минюсте России 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573); в ДОУ 

разработан режим, с обязательным учетом возраста детей, времени года (тёплый и холодный 

период). Максимально допустимый объём учебной нагрузки  на воспитанников, 

регламентирован сеткой занятий, утвержденной Учебным планом, в режиме 5- дневной 

недели и не превышает норм предельно допустимой нагрузки.  В режиме дня обязательно 

отражается время приёма пищи, прогулок, сна, ООД и самостоятельной деятельности детей. 

       Формирование валеологической культуры ребёнка – воспитатели формировали у детей 

КГН во время групповых  и индивидуальных бесед,  на материале дидактических игр и 

занятий на санитарно-гигиенические темы с показом наглядного материала. В течение года 

проводились «Дни здоровья» (октябрь, апрель) в форме спортивно-музыкального 

развлечения. 

       Обеспечение психологической безопасности личности ребенка -  большое внимание 

уделялось комфортности организации режимных моментов, оптимальному двигательному 

режиму, правильному распределению физических и интеллектуальных нагрузок, 

использование приёмов релаксации в режиме дня. 

     Медицинский персонал наряду с администрацией и педагогическим персоналом несет 

ответственность за проведение профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-

гигиенических норм, режим и качество питания воспитанников. 

Вывод:  использование в ДОУ комплексных лечебно-профилактических мер, и анализ 

заболеваний воспитанников, помогли выявить детей с ослабленным здоровьем, запланировать 

оздоровительные мероприятия на следующий учебный год: 

Повышать уровень оздоровительной работы путём внедрения новых методик и регулярного 

их выполнения; 

Усилить контрольную деятельность за соблюдением санитарно-эпидемиологического режима 

во всех режимных моментах; 

Активно воздействовать на образ жизни ребёнка путём целенаправленного санитарного и 

валеологического просвещения родителей; 

       Организация питания - в детском саду осуществляются действенные меры по 

обеспечению воспитанников  качественным питанием.  Снабжение нашего учреждения 

продуктами питания  осуществляется на договорной основе и поставщиками, выигравшими  

муниципальные контракты. Организация питания в ДОУ основана на соблюдении СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи (утверждены постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28, 

зарегистрировано в Минюсте России 18 декабря 2020 г., регистрационный № 61573); 

        В детском саду организовано 4-х. разовое питание, завтрак, второй завтрак, обед, 

уплотнённый полдник. График выдачи питания разработан в соответствии с возрастом детей 

и с режимом дня каждой возрастной группы 

Организация питания  осуществляется  в соответствии с 10-дневным меню, утвержденным 

заведующим МДОАУ. В детском саду  имеется картотека блюд с разработанными 

технологическими картами, позволяющими выдерживать все требования к приготовлению 

разнообразных детских блюд. 

      Бракераж готовой продукции проводится регулярно с оценкой органолептических и 

вкусовых качеств. Осуществляется контроль условий  хранения продуктов и сроками 

реализации, санитарно-эпидемиологический контроль за работой пищеблока и организацией 

обработки посуды. Старшая медсестра контролирует приготовление пищи, объём продуктов, 

время закладки продуктов в котёл, раздачу пищи по группам и в группах. 
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      Безопасность и охрана труда -     одной из самых  важнейших задач является  охрана жизни 

и здоровья детей, обеспечение безопасного пребывание детей и сотрудников   в процессе 

организации воспитательно-образовательного процесса.  

   В детском саду имеется автоматическая пожарная сигнализация, прямая телефонная связь с 

пожарной охраной. Кнопка экстренного вызова наряда полиции,      Приказами по детскому 

саду  назначены ответственные за антитеррористическую защищенность, за 

противопожарную безопасность, за организацию работы по охране труда.   К началу учебного 

года были созданы соответствующие приказы по охране труда, противопожарной 

безопасности, по антитеррористической защищенности. Проводится вводный инструктаж с 

вновь прибывшими сотрудниками, а также согласно утверждённому годовому планированию 

проводятся повторные противопожарные инструктажи, инструктажи по технике безопасности 

и антитеррористической защищенности.  Разработаны:  «Паспорт пожарной безопасности», 

алгоритм действия персонала при ЧС, инструкции по ОТ в соответствии с требованиями 

законодательства. В соответствии с утверждённым планом проводились учебные тренировки 

по эвакуации детей и сотрудников на случай возникновения пожара или обнаружения 

неизвестного предмета. Детский сад  охраняется силами Росгвардии на договорной основе. 

  Оформлены тематические папки «Обучение детей мерам пожарной безопасности» и 

«Обучение детей правилам дорожного движения», где собран методический и практический 

материал по работе с детьми.    Проводились разнообразные мероприятия с детьми в рамках  

«Месячника безопасности»    В мероприятиях по обучению детей мерам пожарной 

безопасности.  

 

Взаимодействие с родителями воспитанников 
          Самая лучшая программа ДОУ не сможет дать положительных результатов, если её 

задачи не решаются совместно с семьёй, если в ДОУ не создано сообщество «дети – родители 

– педагоги». 

            В этих целях мы используем различные формы сотрудничества: 

выявление интересов родителей, потребностей, запросов, беседы, анкетирование; совместные 

досуги и праздники, участие в совместных проектах (здоровая семья, мы за здоровое питание, 

портфолио здоровья, здоровые выходные  и  тд.) При поступлении в детский сад мы даем 

информацию родителям о том, какие мероприятия проводятся педагогами для сохранения и 

укрепления здоровья детей. Выясняем отношение пап и мам к различным формам 

закаливания. Проводим дни открытых дверей с демонстрацией методов и приемов работы с 

детьми, показываем разные виды занятий с детьми, ежегодно приглашаем на отчетные 

занятия кружковой работы по всем направлениям  развития.  На информационных стендах 

для родителей в каждой группе есть рубрики, освещающие  самые разные вопросы. Ежегодно 

мы  проводим  мониторинг качества образования и удовлетворенность родителей работой 

детского сада.  

              Для целостного развития личности ребёнка ДОУ строило конструктивное 

взаимодействие с семьями воспитанников. Вся работа детского сада строилась на 

установлении партнёрских взаимоотношений с семьёй каждого воспитанника и объединении 

усилий для полноценного развития каждого ребёнка и обогащении воспитательных умений 

родителей. 

                Цель и содержание плана работы с родителями были тесно связаны с планом 

воспитательно-образовательной работы  детского сада и строилась по направлениям: 

Организационно-правовая работа 

Привлечение родителей к совместной деятельности (детских праздниках, выставок, 

конкурсов, родительских собраний, консультаций). 
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Психолого-педагогическое просвещение родителей; 

Рекламный блок; 

               По первому направлению велось тесное взаимодействие администрации и педагогов 

ДОУ с родителями/законными представителями воспитанников по оформлению необходимых 

документов, изучению семей воспитанников, составлению банка данных, выявлению 

неблагополучных семей. Воспитатели проводили анкетирование, опрос родителей для выбора 

формы работы. 

               Сотрудничество семьи и детского сада предусматривало «прозрачность» всего 

воспитательно-образовательного процесса. В связи с этим мы постоянно информировали  

родителей о содержании, формах и методах работы с детьми, стремились включить родителей 

в процесс общественного образования их детей.  

Родители принимали участие в подготовке:  

программных утренников и спортивных развлечениях; 

 семейных праздников («Масленица», «День семьи любви и верности», «День защиты детей») 

выставках конкурсах («Осенние фантазии», «Новогодняя игрушка», «Елочка-иголочка», 

«Безопасная дорога домой» (макет ПДД), «Здоровая еда – здоровая семья» (стенгазета) 

«Время над памятью  не властно» (коллаж день победы) и многое  другое). 

Акций («Засветись», «Покормите птиц зимой», «Чистый город», «Дерево победы», 

«Сохраним планету зелёной», «День Амурского тигра» и т.д). 

           Для повышения педагогической грамотности родителей педагогами проводились 

индивидуальные и групповые консультации, беседы, родительские собрания, изготавливались 

памятки для родителей, буклеты, информационные бюллетени. Групповые собрания 

проводились 3 раза в год онлайн: организационные, тематические и итоговые. Темы собраний 

были: «Азы воспитания», «Этот сложный возраст. Кризис трёх лет», «Безопасность детей на 

улице», «Укрепим здоровье дошкольника!» и др. 

Воспитатели и администрация ДОУ оформляли наглядную педагогическую пропаганду для 

родителей: 

Стенд нормативных документов, регламентирующих деятельность ДОУ. 

Информационные стенды в группах. 

Предоставляемая информация отражала важные вопросы для родителей/законных 

представителей и регулярно обновлялась. 

По результатам анкетирования уровень удовлетворённости родителей работой ДОУ составил 

86%.  

Работа с социумом 
   Решая многочисленные воспитательные и образовательные задачи в качестве социальных 

партнеров детский сад выделяет: 

- Управление образования города Свободного 

- ДДТ, школа искусств  

- Городская детская библиотека   

- Музеи (Краеведческий, П. Комарова)  

- МОАУ СОШ № 6, № 192. (Дни открытых дверей) 

- Пожарная часть, ГИБДД  

 - другие ДОУ   

 - ИРО г. Благовещенск (прохождение курсовой подготовки и профессиональной 

переподготовки педагогов ДОУ) 

 - Поликлиника № 1 (вопросы медосмотров и вакцинации детей) 
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Взаимодействие с социумом имело хороший результат. Планируется продолжить работу  по 

взаимодействию. Расширить взаимодействие со школами по преемственности, ведение 

анализа успеваемости  и социальной адаптации наших воспитанников в стенах школы. 

 

Административно- хозяйственная работа 

     Административно-хозяйственная работа осуществлялась под руководством заведующего  

Е.В. Цацура.  Своевременно заключались договора и контракты на оказание коммунальных 

услуг (водоснабжение, отопление, электроснабжение,  вывоз мусора), на приобретение 

продуктов для организации питания детей, на обслуживание пожарной сигнализации, на 

осуществление санитарной обработки ДОУ. 

            Вопрос организации развивающей предметно-пространственной среды ДОУ на 

сегодняшний день стоит особо актуально, т.к. в стандарте одним из условий  реализации 

основной образовательной программы определена развивающая предметно-пространственная 

среда. 

   Для создания развивающей предметно – пространственной среды в соответствии с 

требованиями ФГОС дошкольного образования было приобретено игровое оборудование: 

спортивные мягкие модули, деревянные игровые модули для организации сюжетно-ролевых, 

театрализованных, а так же самостоятельных игр детей. Обогащение развивающей 

предметно-пространственной среды  неразрывно связано с улучшением материально-

технической базы ДОУ.    Своими силами побелён фасад здания, проведены текущие ремонты 

на верандах, покрашены малые формы и физкультурное оборудование на прогулочных 

участках. 

       С помощью родителей в каждой возрастной группе был приобретён игровой материал. 

Воспитатели работали над предметной средой в группах, оформляя и пополняя 

физкультурные, природные уголки новыми пособиями. 

    Проводилась работы по озеленению территории ДОУ (уборка листвы, окос травы, стрижка 

кустов, оформление клумб и цветников). 

      На основе проделанной работы можно сделать вывод, что в ДОУ созданы оптимальные 

условия для пребывания и обучения детей. 

     Детский сад планирует осуществлять свою дальнейшую деятельность в соответствии с 

назначением, целями, задачами, типом и видом учреждения. 

Вывод: деятельность коллектива ДОУ в течение 2022-2023 учебного года была 

разнообразной и многоплановой. Достигнутые результаты работы, в целом, соответствуют 

поставленным в начале учебного года целям и задачам. 

Итоги работы учреждения  

Подводя итоги за прошедший учебный год можно сделать вывод, что задачи, поставленные 

перед коллективом  на 2022-2023 учебный год, выполнены. 

Педагоги обеспечили реализацию основной программы на достаточном уровне; 

Велась систематическая работа по повышению профессиональной компетентности педагогов 

в соответствии с планом работы ДОУ; 

Установлен  стабильный тесный контакт с родителями через проведение разнообразных 

мероприятий. 

Анализ деятельности  МДОАУ д/с № 12 г. Свободного за 2022-2023 учебный год, помог 

выявить слабые места, наметить пути решения проблем. 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ  

На 2023-2024 учебный год 
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Цель: повышение качества воспитательно - образовательнного процесса ДОУ   путем 

становления профессиональной компетентности педагогов. 

Задачи: 

1. Внедрение в работу МДОАУ программы ФОП, как инструмента реализации 

воспитательных задач ДОУ  

2. Формирование привычки к здоровому образу жизни и безопасности 

жизнедеятельности у детей дошкольного возраста 

3. Продолжать работу по использованию инновационных технологий в ДОУ 

4. Создание единой педагогической основы взаимодействия ДОУ и семьи в 

воспитании и развитии дошкольника  
 

ОРГАНИЗАЦИОННО - ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ РАБОТА 

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ 

№ Мероприятия сроки ответственные 

1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Установочный педсовет 

«На пороге нового учебного года» 

1. Анализ  работы летне-оздоровительной  кампании 

2. Ознакомление педагогического коллектива с 

проектом годового плана работы на 2023-2024 

учебный год. Утверждение годового плана, 

распорядка дня, расписание ООД, графика работы 

специалистов 

3. Утверждение рабочих программ узких 

специалистов 

4. Утверждение программ дополнительного 

образования. 

5.   Отчеты педагогов по летней-оздоровительной 

работе 

6. Решение 

    

     

 

 

 

 

 

 

Август 

 

 

 

       

 

 

 

 

Заведующий, 

педагоги 

 

Зам зав. по ВМР 

 

 

 

воспитатели 

2 Педагогический совет №2 

Тема: «Формирование привычки к здоровому образу 

жизни и безопасности жизнедеятельности у детей 

дошкольного возраста» 

1. Выполнение решения педагогического совета №1 

2. Итоги тематического контроля «Обеспечение 

оздоровительной направленности и физического 

развития детей путем активного проведения 

прогулок» 

3. Формирование у детей привычек к ЗОЖ во время 

ООД по физическому развитию. 

4. Консультация. «Деловая игра: Сохранение 

здоровья воспитанников -  необходимое условие 

качества образования 

5. «Ярмарка педагогических идей» (авторские 

пособия для уголков ФК» 

6. Анализ состояния здоровья детей 

7. Анализ адаптации воспитанников раннего возраста 

8. Решение 

 

 

 

 

 

 

 

ноябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зам.зав 

 

 

 

Карюкина В.А. 

медсестра 

 

педагоги 

 

Иванова Е.А. 

Зима Н.П 

Копчинская В.В 
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3. Педагогический совет №3 

«Инновационные технологии в дошкольном 

образовательном учреждении» 

1. Выполнение решения педсовета №2 

2. Итоги тематического контроля «Организация 

образовательной деятельности с детьми с 

использованием инновационных технологий» 

3. «Современные образовательные технологии в 

работе музыкального руководителя» 

4. Презентация педагогами ДОУ некоторых 

современных технологий дошкольного 

образования. 

5. Итоги деятельности рабочей группы по 

проведению самообследования МДОАУ за 2021год 

6. Решение  

 

 

 

 

 

март 

 

 

 

 

 

А.В. Новак  

 

Н.С. Петренко 

 

 

педагоги 

 

 

 

А.В. Новак 

4. Педагогический совет №4 

«Итоги работы ДОУ за 2021-2022 учебный год и 

перспективы развития на 2022-2023» 

1. Выполнение решения педсовета №3 

1. Отчёт и оценка деятельности коллектива ДОУ по 

результатам выполнения годовых задач 

2. Итоги фронтального контроля «Готовность детей 

подготовительных групп к школьному обучению»  

3. Анализ состояния здоровья выпускников 

4. Утверждение плана работы на летний период 

5. Решение 

 

 

май 

 

 

 

 

 

 

 

 

МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА (уровень ДОУ) 

 

№ 

п/п 
Тема и содержание ответственные срок 

 Ярмарка педагогических идей 

«Делимся опытом организации и проведения 

образовательной деятельности с детьми по 

формированию основ финансовой грамотности» 

Цель: популяризация педагогического опыта 

воспитателей, обмен опытом, выявление затруднений 

молодых педагогов. 

 

Зам. зав по ВМР 

А.В. Новак 

Педагоги 

Старших и 

подгот. групп 

 

 

Первая 

половина 

ноября 
 

1 Фестиваль   мастер классов 

«Умелые руки не знают скуки» 

Цель: популяризация инновационного 

педагогического опыта воспитателей 

 

Зам. зав по ВМР 

А.В. Новак 

педагоги 

 

февраль 
 

  Семинар 

Тема: "Создание единой педагогической основы 

взаимодействия ДОУ и семьи в воспитании и развитии 

дошкольника" 

1. Доклад «Работа с родителями на современном 
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этапе развития дошкольного образования»  

2. Деловая игра «Современное родительское 

собрание» 

3. Обсуждение вопросов привлечения родителей 

к участию в различных мероприятиях (из 

опыта работы) 

 

Громова О.В. 

Загорулько Т.Ф. 

 

 

педагоги 

 

 

апрель 

3 Выпуск детско-родительского журнала 

«Солнечный» 

Зам.зав. по ВМР, 

педагоги 

ежемесячно 

 

Участие педагогов в работе ГМО 
№ 

п/п 
Тема и содержание ответственные срок 

1 Инновационные подходы в развитии речи детей 

дошкольного возраста 

 

Михайленко Е.А. 

Згинник О.В. 

 

декабрь 

 
2 Народные игры в ДОУ Пабат Г.С 

 
 

апрель 
3 Взаимодействие специалистов ДДОУ в развитии речи 

дошкольников 

Загорулько Т.Ф апрель 

 

 

 

КОНСУЛЬТАЦИИ 
1. «Адаптация детей к новым условиям жизни в детском 

саду» 

Зам. зав. по 

ВМР 

Сентябрь 1 

2. 

 

«Создание презентации для ООД» Зам. зав. по 

ВМР  

Сентябрь 

 

5 

 

3. 

 

«Светло – экономь!» об энергосбережении детям 

дошкольного возраста 

Зам. зав. по 

ВМР 

Октябрь. 

 

1 

 

4. 

 

«Профилактика ДДТТ. Использование светоотражающих 

элементов в одежде» 

Зам. зав. по 

ВМР 

Ноябрь 1 

 

5. 

 

«Организация ППРС развития в группах разного 

возраста» 

Зам. зав. по 

ВМР 

Октябрь. 

 

1 

 

6. 

 

«Мастер класс» как подготовить и провести Зам. зав. по 

ВМР 

Ноябрь 

 

1 

 

7. 

 

«Профилактика ОРВИ «Волшебная приправа» 

(фитоциды: лук и чеснок к обеду)» 

медсестра В течение 

года 

 

8. «Музыкальная помощь на занятиях по развитию речи» Муз. рук. январь 2 

9. 

 

«Организация воспитательно –образовательного процесса 

в летний период» 

Зам. зав. по 

ВМР 

май 1 

10 Индивидуальные консультации по аттестации Зам. зав. по 

ВМР 

В течение 

года 

2 

11 Консультации по запросам воспитателей Зам. зав. по 

ВМР, 

специалисты 

В течение 

года 

 

 



19 

 

 
ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕЩАНИЯ 

 

1 Совещания по актуальным вопросам деятельности ДОУ  

 

 

Заведующий 

 

Зам. зав по 

ВМР 

  

Завхоз 

 

медсестра 

 

 

 

  

 

 

В 

течение 

года 

2 Ознакомление педагогов с текущей информацией(приказы, 

инструкции, планы работы) 

3 Анализ посещаемости и заболеваемости воспитанников 

4 Изучение нормативных документов 

5 Результаты контрольной деятельности 

6 Участие в конкурсном движении воспитателей и воспитанников ДОУ 

7 Соблюдение инструкций ОТ и ТБ 

8 Месячник безопасности. Учебная эвакуация воспитанников и 

сотрудников ДОУ 

9 Организация дополнительных образовательных услуг 

10 Антикоррупционная работа 

11 Противодействие идеологии терроризма 

12 Выполнение оздоровительных и закаливающих мероприятий в ДОУ 

 

ПОВЫШЕНИЕ УРОВНЯ 

 ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ КОМПЕТЕНТНОСТИ ПЕДАГОГОВ 

1  - Участие воспитателей и специалистов в педагогических 

мероприятиях ДОУ, ГМО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

г. Благовещенск, 

Пушкина 44 

 

 

 

 

 

 

 

По 

 плану 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2  

 Прохождение курсов повышения квалификации педагогов ДОУ: 

По плану УО 
 

4 Уточнение тем, разработка и реализация плана индивидуальной 

методической работы педагогов по самообразованию 

 Леньшина Г.Л. – «Развитие речи дошкольников, 

посредством художественной литературы» 

 Копчинская В.В. – «Театрализованная деятельность как 

средство развития речи дошкольников» 

 Зима Н.П. – «Адаптация детей раннего возраста в ДОУ» 

 Титова Т.Н. – использование здоровьесберегающих 

технологий в работе с дошкольниками» 

 Руденко И.Е. – «Влияние развития мелкой моторики у детей 

на формирование правильного звукопроизношения» 

 Петренко Н.С. – «Музыкально- ритмическая деятельность 

дошкольников» 

 Селютина О.С. – «Декоративное рисование, как средство 

развития интереса дошкольников к народной культуре» 

 Згинник М.В. – «Обучение детей дошкольного возраста 

правилам дорожного движения» 

 Згинник О.В. – «Экологическое воспитание дошкольников» 

 Карюкина В.А.  – «Познавательное развитие детей старшего 

возраста средствами математики» 

5 Изучение документов и методической литературы по дошкольному 

воспитанию, внедрение инновационных технологий в практику 

 

6 Профессиональный стандарт педагога 
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7 Подбор методического материала к ООП 

 

8 Открытые просмотры  

 

9 Оформление подписки на периодическую печать 

 

10 Составление социального паспорта ДОУ 

 

                                    РАБОТА С МОЛОДЫМИ СПЕЦИАЛИСТАМИ 

 

1 Определение профессиональных педагогических запросов Заведующий Сентябрь 

2 Инструктаж по оформлению документации  

 

 

 

Зам.зав.по ВМР 

Сентябрь 

3 Определение уровня владения методикой 

4 Оказание методической помощи педагогам  

 

В течение 

года 

5 Разработка конспекта занятия, его проведение 

    6 Проведение анализа ООД, режимных моментов 

7 Консультации: 

 - по планированию воспитательно-образовательной работы 

 - организация уголков активности в группе 

 - организация ППРС в группе 

 - формы работы педагога с родителями 

 - по запросу 

ПРОВЕДЕНИЕ АТТЕСТАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 

 

1 «Готовимся к аттестации»  - оказание помощи педагогам по 

процедуре прохождения аттестации 

На категорию: Михайленко Е.А. Загорулько Т.Ф. 

 

 

 

 

Заведующий 

Зам.зав. по 

ВМР 

 

 

 

 

В течение 

года 2 Работа с нормативными документами 

 

3 Оформление стенда «аттестация педагогических работников 

2023-2024 учебный год 

Зам.зав. по 

ВМР 

 

РАБОТА С ДЕТЬМИ 

ПРАЗДНИКИ И РАЗВЛЕЧЕНИЯ 

№ Содержание срок ответственный 

1 Праздники, досуги и развлечения: 

 «Осень золотая в гости к нам пришла» для детей 1мл.- подг гр. 

«Моя солнечная мама» для детей ст. и подг. гр. 

«Весёлый праздник Новый год!»  для детей 1мл.- подг. гр. 

 

Сентябрь 

Ноябрь 

Декабрь 
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«Коляда-коляда отворяй ворота!» дети  ст. подгт. гр 

«Мы солдаты» праздник строя и песни для ст. и подг..гр 

«Масленица» для тетей ср. ст. и подг. гр 

«Праздник мам и бабушек» 1 мл.-подгот гр. 

«Большое космическое путешествие» ср, ст и подгот гр 

«Никто не забыт,  ничто не забыто» для детей ст и подгот гр. 

«До свидания Детский сад»  для детей подг. гр. 

«День защиты детей» для детей 1мл.-подг гр. 

«День семьи, любви и верности» 

Январь 

Февраль 

Февраль 

Март 

апрель 

Май 

Июнь 

Июль  

 

 

 

Зам.зав. по ВМР, 

Музыкальные 

руководители, 

инструктор ФК, 

воспитатели. 

 

ВЫСТАВКИ, СМОТРЫ – КОНКУРСЫ (УРОВЕНЬ ДОУ) 

Мероприятия 

 
Ответственные Сроки 

Фотогалерея «Осень-волшебница». 
Зам.зав. 

Педагоги 

Дети и родители 
сентябрь 

 Конкурс чтецов «Осень золотая» ср.гр 

 Выставка детских рисунков и плоскостных 

изображений их различных материалов «Мои бабушка 

и дедушка» 

Зам.зав. 

Педагоги 

Дети и родители 

Муз.рук 

октябрь 

Фотовыставка «Мамины глаза 
Зам.зав. 

Педагоги 

Дети и родители 
ноябрь 

 Выставка детских рисунков «В гостях у Деда Мороза и 

Снегурочки. «Волшебница зима (различные техники) 

 Адвент –календарь 

 

Зам.зав. 

Педагоги 

Дети и родители 
декабрь 

 Рождественские чтения 

 Семейное фото «Зимние виды спорта» конкурс 

Зам.зав. 

Педагоги 

Дети и родители 
январь 

 Фотоконкурс  «Мой папа самый лучший» 

 Смотр «Строя и песни» 

Зам.зав. 

Педагоги 

Дети и родители 

Муз.рук 

февраль 

 Конкурс чтецов «Самая родная» 

 Конкурс рисунков «Мамы разных профессий» 
 

Зам.зав. 

Педагоги 

Дети и родители 

 Муз.рук 

март 

Выставка эко-рисунков «Земля наш дом» 
Зам.зав. 

Педагоги 

Дети и родители 
апрель 

Конкурс «Весенние цветы» (рисунки барельефы, плоскостные 

изображения. пластилинография и тд) 
Зам.зав. 

Педагоги 
май 

ВЫСТАВКИ, СМОТРЫ – КОНКУРСЫ (МУНИЦИПАЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ) 

Мероприятия 

 
Сроки 



22 

 

Турслет у дошколят сентябрь 

 День открытых дверей 

 Я, ты он, она вместе целая страна –конкурс рисунков 

 

октябрь 

 Профессии в моей семье (конкурс) 

 Открытые просмотры «Финансовая грамотность в ДОУ» 
ноябрь 

 Веселые старты 

 Новогодняя территория 

 Поделки 

декабрь 

«Конкурс чтецов» январь 

 Богатырские состязания 

 
февраль 

 День открытых дверей 

 Воспитай гражданина 
март 

Театральный конкурс «Родники творчества» апрель 

 «Радуга голосов» (конкурс детских вокальных коллективов) 

 Спартакиада 

 Флешмоб в ДОУ 

май 

 

                                                ДЕТСКИЕ ПРОЕКТЫ, АКЦИИ 
содержание срок ответственные участники 

Засветись 

«День памяти жертв ДТП 

В течение 

года 

 

 

 

Зам.зав. по ВМР 

Воспитатели 

всех групп 

 

 

 

Воспитатели, 

воспитанники 

ДОУ и члены 

их семей 

 

 

 

 

24 сентября День защиты Амурского 

тигра 

сентябрь 

«Парад кормушек» акция ноябрь 

Покормите птиц зимой Январь 

февраль 

«Подари группе книгу» акция  

проводится с целью пополнения 

книжного уголка самодельными и 

настоящими книгами, привлечение 

родителей к пополнению ППРС 

 

Вторая 

половина 

марта 

Экологический десант Март 

апрель 

Спасибо деду за Победу! май 

«Правила дорожного движения знай и 

уважай!» 

Акция по изготовлению дорожных 

знаков 

Апрель -май 

Чистые дорожки В течение 

года 

 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ 
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Формы работы Содержание работы Сроки Ответственные 

 

I. РЕКЛАМНЫЙ БЛОК 

 

МАРКЕТИНГОВЫЕ 

ИССЛЕДОВАНИЯ 

 

 

 

 

1. Анкетирование родителей по 

выявлению потребностей в 

образовательных и оздоровительных 

услугах для воспитанников ДОУ. 

2. Создание банка данных по семьям. 

3. Дни открытых дверей. 

 

втеч. года 

 

заведующий 

зам.зав.ВМР 

воспитатели 

II.ПЛАНИРОВАНИЕ РАБОТЫ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ 

 

БАНК ДАННЫХ ПО 

СЕМЬЯМ 

ВОСПИТАННИКОВ 

1. Социологическое исследование по 

определению социального статуса и 

микроклимата семьи. 

2. Выявление уровня родительских 

требований дошкольному образованию 

детей (анкетирование). 

 

октябрь 

зам.зав.ВМР 

воспитатели 

НОРМАТИВНЫЕ 

ДОКУМЕНТЫ 

1. Знакомство с уставными документами 

и локальными актами ДОУ. 

2. Заключение договоров с родителями 

воспитанников. 

август-

сентябрь 

заведующий 

АНКЕТИРОВАНИЕ И 

ОПРОСЫ 

1. Выявление потребностей родителей в 

образовательных и оздоровительных 

услугах. 

втеч. года зам.зав.ВМР 

воспитатели 

РОДИТЕЛЬСКИЕ 

СОБРАНИЯ 

1.Перемены в ДОУ. Или что такое ФОП 

ДО 

2.Участие в обсуждении вопросов 

физического, социального, 

познавательного и эстетического 

развития детей. 

 

сентябрь, 

январь, май 

заведующий 

зам.зав.ВМР 

воспитатели 

ТЕЛЕФОН ДОВЕРИЯ Обмен индивидуальной информацией. по 

потребности. 

заведующий 

зам.зав.ВМР 

медсестра 

ПОМОЩЬ РОДИТЕЛЕЙ 

УЧРЕЖДЕНИЮ 

 

1. Помощь в проведении мероприятий. 

2. Спонсорство 

 

втеч. года 

 

род.комитет 

III СОВМЕСТНОЕ ТВОРЧЕСТВО ДЕТЕЙ, РОДИТЕЛЕЙ, ПЕДАГОГОВ 

 

ПРИВЛЕЧЕНИЕ 

РОДИТЕЛЕЙ К 

УЧАСТИЮ В 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОУ 

1. Занятие и праздники с участием 

родителей. 

2. Домашнее задание для совместного 

выполнения родителями и детьми. 

3. Групповые  досуговые  мероприятия с 

участием родителей. 

4. Участие в организации выставок. 

5. Выставки работ, выполненных детьми 

и взрослыми. 

6. привлечение родителей к 

благоустройству и озеленению 

территории ДОУ 

втеч. года Заведующий 

 зам.зав.ВМР 

 

завхоз 

воспитатели 
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ДОСУГОВЫЕ 

МЕРОПРИЯТИЯ 

1. Детские праздники, театрализованные 

представления. 

2. Спортивные мероприятия с участием 

родителей. 

 

втеч. года воспитатели, 

муз.руководители, 

инструктор ФК 

IV. ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ПРОСВЕЩЕНИЕ РОДИТЕЛЕЙ 

 

НАГЛЯДНАЯ 

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ 

ПРОПАГАНДА 

1. Информационные папки в группах. 

2. Стенд нормативных документов, 

регламентирующих деятельность 

учреждения. 

3.  Памятки для родителей 

4. Тематические выставки. 

втеч. года воспитатели, 

зам.зав.ВМР 

заведующий 

КОНСУЛЬТИРО- 

ВАНИЕ 

По  годовому плану и  запросам 

родителей. 

втеч. года заведующий, 

зам.зав.ВМР 

медсестра 

 
ОБЩИЕ РОДИТЕЛЬСКИЕ СОБРАНИЯ  

 

 

1 

1. Результаты самообследования 

2. Вопросы внедрения в практику ДОУ федеральной 

образовательной программы. Ознакомление родителей 

с федеральным планом воспитательной работы 

3. «Взаимодействие ДОУ и семьи в сфере охраны и 

укрепления здоровья детей»  

4. «Безопасность детей в наших руках. Профилактика 

ДДТТ. Антитеррористическая деятельность ДОУ» 

5.  «Родителям о прививках. Вакцинация «за» и «против» 

6.  «Предупреждение  и противодействие коррупции в 

ДОУ». Методические рекомендации для родителей 

7. Выборы родительского комитета 

8. Ответы и вопросы 

 

 

Заведующий 

 

 

Зам.зав. по 

ВМР 

Медсестра 

 

Заведующий 

 

 

 

 

сентябрь 

2 1. «Перспективы развития ДОУ  в новом учебном году 

2. Анкетирование «Уровень удовлетворённости 

родителями качеством предоставления услуг 

дошкольным образовательным учреждением» 

3. Отчет об организации питания детей в ДОУ 

4. Подготовка ДОУ к летней оздоровительной работе 

 

Заведующий, 

зам.зав. по 

ВМР 

специалисты 

 

 

май 

 

Работа с социумом 

Решая многочисленные воспитательные и образовательные задачи, 

в качестве социальных партнеров детский сад выделяет: 

- Управление образования города Свободного 

- ДК ЖД,  ДДТ, школа искусств (участие в конкурсе танцевальных и вокальных коллективов, 

выставки детских рисунков и тд.) 
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- Городская библиотека (детская библиотека) (тематические выставки, познавательные 

мультфильмы) 

 - ДЮСШ № 2 (Амурчата -  спортивные ребята, «Богатырские состязания») 

 - Музеи (Краеведческий, П. Комарова) (экскурсия «Родные просторы» «Мой город 

Свободный») 

 - МОАУ СОШ № 6, № 192. (Анализ результатов успеваемости и адаптации к условиям 

школы наших выпускников, Дни открытых дверей) 

- Пожарная часть, ГИБДД  (экскурсии, обучающие мероприятия с привлечением 

прикреплённых сотрудников) 

 - другие ДОУ  (совместные мероприятия, обмен опытом и тд.) 

 - АмурИРО г. Благовещенск (прохождение курсовой подготовки и профессиональной 

переподготовки педагогов ДОУ) 

 - Поликлиника № 1 (вопросы медосмотров и вакцинации детей) 

 

АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ   

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
АДМИНИСТРАТИВНАЯ РАБОТА 

 
№ 

п/п 

Содержание  мероприятия Сроки Ответственные 

1 Оформление приказов по основной деятельности 

работы ДОУ на 2021-2022 учебный год  

В течение года заведующий 

2 Комплектование групп воспитанников В течение года Заведующий 

Зам.зав. по ВМР 

3 Проведение инструктажей  

 По ОТ, ПБ, ГО 

 По охране жизни и здоровья детей 

 Другие 

 Контроль выполнения инструкций 

При поступлении на 

работу, в течение 

года 

заведующий 

завхоз 

 

4 Заключение договоров, контрактов с 

поставщиками 

в течение года заведующий 

завхоз 

5 Изучение и проработка с коллективом 

нормативно-правовых документов вышестоящих 

организаций 

 

в течение года заведующий 

ам.зав. по ВМР 

завхоз 

6 Анализ ведения документации воспитателей, 

специалистов 

 Посещаемость 

 Заболеваемость 

 Питание: объём закупок, снятие остатков, 

контроль за выходом готовых блюд, 10-

дневного меню 

 Расходование средств 

 Выполнение смет 

в течение года заведующий 

завхоз 

 

 

ХОЗЯЙСТВЕННАЯ РАБОТА 
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1 Оформление ППРС в группах в соответствии с 

требованиями ФГОС, методического кабинета 

 

в течение года 

заведующий 

зам.зав. по ВМР 

завхоз 

воспитатели 

2 Подготовка ДОУ к зиме 

 Промывка и опрессовка отопительной 

системы 

 Получение паспорта готовности ДОУ 

 Организация новогодних утренников, 

приобретение и установка ёлки 

 Обеспечение охраны жизни и здоровья 

детей, пожарной безопасности 

 Пополнение новогодних украшений 

 

      

 

Ноябрь- 

декабрь 

 

 

 

 

 

заведующий 

завхоз, 

зам. зав.по ВМР, 

воспитатели 

специалисты 

 

 

3 Противопожарные мероприятия 

 Перезарядка огнетушителей в 

соответствии со сроками 

 Проведение инструктажей 

 Техническое обслуживание кранов, 

перекатка пожарных рукавов 

          

         в  течение 

               года 

         2 раза в год 

 

 

Завхоз 

 

 

 

4 Благоустройство  территории: 

 озеленение территории; 

  разбивка огорода; 

 покос травы 

 другое 

      в течение года заведующий 

завхоз 

воспитатели 

специалисты 

 

5 Проверка сохранности имущества и санитарного 

состояния помещений, территории 

в течение года заведующий 

завхоз 

медсестра 

6 Обеспечение условий для безопасной работы 

сотрудников ДОУ 

 прохождение медосмотров, санитарного 

минимума 

 обеспечение санитарного состояния ДОУ 

 проведение инструктажа по охране труда  

 акарицидная обработка территории ДОУ 

 

 

в течение года 

 

 

заведующий 

завхоз 

медсестра 

7 Подготовка ДОУ к летнему оздоровительному 

периоду, обновление уличного оборудования, 

выносного оборудования. 

 

май-июль 

 

заведующий 

завхоз 

зам.зав.ВМР 

воспитатели 
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ПЛАН РАБОТЫ ОРГАНИЗАЦИОННО-ТЕХНИЧЕСКИХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО 

УЛУЧШЕНИЮ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА 
№ 

 

Наименование мероприятий Срок  Ответственный  

1 Издание приказов:  

- о назначении ответственных лиц за организацию безопасных лиц за 

организацию безопасной работы; 

- назначении ответственных за служебные помещения; 

- назначения ответственного по ОТ. 

январь заведующий 

2 На общем собрании трудового коллектива избрать уполномоченных 

(доверенных) лиц по охране труда 

январь заведующий 

 

3 Общий технический осмотр здания, территории, кровли, ограждений январь, май, 

август 

заведующий 

завхоз 

4 Обучение работников безопасным методам работы, правилам ОТ март-апрель ответственный по 

ОТ 

5  Регулярное пополнение аптечек первой медицинской помощи один раз в 

квартал 

медсестра 

6  Содержание территории, здания, помещений в порядке. Соблюдение 

норм ОТ. 

Своевременное устранение причин, несущих угрозу жизни и здоровья 

работников и воспитанников 

постоянно заведующий 

завхоз 

7  Регулярная проверка освещения и содержание в рабочем состоянии 

осветительной арматуры 

два раза в 

месяц 

завхоз 

8  Проверка санитарного состояния групп постоянно мед.сестра 

завхоз 

9 Проверка безопасности  спортивного оборудования конец августа зам.зав.ВМР 

завхоз 

инструктор ФК 

10 Организация и проведение месячника по пожарной безопасности в ДОУ апрель завхоз, 

воспитатели  

11 Организация и проведение месячника по ОТ: «Предупреждение 

дорожно-транспортного травматизма» 

сентябрь зам.зав.ВМР 

завхоз 

воспитатели 

12 Проверка проведения инструктажа при проведении новогодних 

утренников   

декабрь зам.зав.ВМР 

завхоз 

13 Проверка безопасности прогулочных площадок март - апрель зам.зав.ВМР 

завхоз 

14 Контроль за соблюдением правил по ОТ и ТБ при проведении 

экологического субботника по уборке территории 

апрель зам.зав.ВМР 

завхоз 

15 Участие в составлении плана мероприятий по ОТ и ОЖиЗ на новый 

учебный год 

июль - август зам.зав.ВМР 

завхоз 
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СИСТЕМА КОНТРОЛЯ 
КОНТРОЛЬ ЗА ВОСПИТАТЕЛЬНО-ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОЦЕССОМ 

Тематический  контроль 

Оперативный  контроль 

№ Темы 

контроля 
2023– 2024 учебный  год 

09 10 11 12 01 02 03 04 05 

1. «Обеспечение оздоровительной направленности 

и физического развития детей путем активного 

проведения прогулок» 
 

         

2. Организация образовательной деятельности с 

детьми с использованием инновационных 

технологий  

     

 

    

Фронтальный контроль 

 Комплексное изучение работы педагогов и 

специалистов  по соответствию содержания 

воспитательно-образовательного процесса 

реализуемой программе 

         

Итоговый контроль 

 Анализ итогов проведения внутреннего 

мониторинга качества образования в детском 

саду 

 

         

№ 

п/

п 

 

Темы  контроля 

2023 – 2024  учебный  год 

09 10 11 12 1 2 3 4 5 

1. Выполнение режима дня 
   

 

 
   

 

 
 

2. Охрана жизни и здоровья детей 
 

 

 
  

 

 

 

 
   

3 Создание условий для информирования 

родителей о воспитательно- 

образовательном процессе в ДОУ 

         

4. Состояние документации педагогов 

(протоколы род.собраний, планирование) 
         

5. Подготовка педагогов к ООД  

 
        

6 Сформированность КГН у детей мл.гр. 
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РАБОТА МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ ДОУ 

№ Мероприятия  Форма проведения Сроки  Ответственные  

 

1 Аттестация 

 

консультация В течение 

года 

зам.зав.ВМР 

2 Утверждение планов работы по 

самообразованию 

методическая 

оперативка 

сентябрь педагоги, зам. зав 

по ВМР 

3 «Современный педагог ДОУ» 

изучаем проф. стандарт 

семинар октябрь заведующий 

зам.зав.ВМР 

    

4 Анализ и обобщение материалов 

мониторинга детей 

методическая 

оперативка 

октябрь- 

ноябрь 

зам.зав.ВМР 

 

5 Современные требования к 

проведению организованной 

образовательной деятельности 

 

консультация 

 

 

сентябрь 

 

зам.зав.ВМР 

 

6 Разработка конспектов открытых 

ООД согласно годовому плану. 

работа по группам октябрь-

апрель 

зам.зав.ВМР 

 

7 Организация работы наставников работа по группам  

втеч. года 

зам.зав.ВМР 

 

8 Работа по  годовому  плану методическая 

оперативка 

втеч. года заведующий 

зам.зав.ВМР 

воспитатели, 

специалисты 

9 

 

Консультации по индивидуальным  

запросам  

оперативка втеч. года заведующий 

зам.зав.ВМР 

10 ИКТ- педагог практикум еженедельно 

 

Зам.зав по ВМР 

 

 

 

Реализация преемственности дошкольного и начального школьного 

образования 
 

№ 
 

Направление работы/Мероприятие Сроки Ответственный 

1 Утверждение совместного плана работы сентябрь заведующий 

2 Взаимопосещение педагогами и учителем начальных классов 

уроков, организованной образовательной деятельности 

По 

согласованию 

воспитатели 

3 Проведение экскурсий в школу для воспитанников старшего 

дошкольного возраста (знакомство с классом, библиотекой, 

По 

согласованию 

 

воспитатели 

7 Организация работы по ПДД в режиме дня  

 
        

8 Организация прогулок 

   
 

 
     

9 Использование здоровьесберегающих 

технологий в режиме дня  
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спортивным залом) 

4 Анализ адаптации выпускников ноябрь - 

декабрь 

заведующий 

5 Анализ уровня сформированности предпосылок у детей, 

необходимых для обучения в школе. 

Апрель-май воспитатели 

6 Подготовка рекомендаций (памяток) для родителей «Готов ли ваш 

ребенок к поступлению в школу» 

Индивидуальные беседы по 

подготовке к школе с родителями 

в течение года воспитатели 

 

 

Физкультурно-профилактическая работа. 
Цель: Укрепление здоровья детей, формирование у детей  навыков бережного отношения к 

своему здоровью,  потребности в здоровом образе жизни. 
 

Мероприятия. Ответственные. Сроки. 

1.Систематическое проведение утренней гимнастики, 

физкультурных занятий в каждой возрастной группе. 

2. Проведение закаливающих процедур:  

- топтание в холодной воде,  

Воспитатели. 

 

 

 

В течение 

года. 

 

 

№  

Направление работы/Мероприятие 

Сроки Ответствен

ный 

1  

Работа с нормативной базой учреждения 

Организационное Заседание  ДОУ 

Очередные Заседания ДОУ 

 

в течение года заведующи

й 

2  

Контроль  соблюдения прав участников образовательного 

процесса 

Посещение непосредственной образовательной деятельности с 

детьми  в ДОУ членами СУ 

 

в течение года заведующи

й,  

 члены 

совета 

3  

Участие в процессе воспитательно-образовательной  работе 

ДОУ 

Посещение, участие в проведении педсоветов, семинаров,   

родительских собраний, открытых мероприятий 

 

в течение года члены 

совета 

4  

Контроль  качества и безопасности условий организации 

непосредственной образовательной деятельности с детьми. 

 

в течение года члены  

совета 

5  

Работа с жалобами  и заявлениями  родителей (законных 

представителей) 

 

в течение года заведующи

й  

6  

Привлечение внебюджетных средств 

в течение года члены  

совета 
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- полоскание рта после еды, 

- сон с доступом воздуха в теплое время года, 

- солнечные и воздушные ванны. 

3. Использование корригирующих дорожек для профилактики 

плоскостопия. 

4. Работа по привитию культурно-гигиенических навыков. 

5. Работа с детьми по формированию бережного отношения к своему 

здоровью: 

6. Работа по формированию навыков здорового образа жизни: 

- рассматривание книг, иллюстраций о спорте, 

- чтение художественной литературы о спорте, 

- беседы о вредных привычках, 

- экскурсия на стадион «Торпедо» 

7. Витаминизация 3-го блюда. 

8. Для профилактики простудных заболеваний включение в рацион 

питания лука и чеснока, обладающих высоким бактерицидным 

действием. 

Воспитатели. 

 

 

Воспитатели,  

 

 

 

Воспитатели. 

 

 

Воспитатели. 

 

 

Воспитатели. 

медсестра 

 

Воспитатели. 

В течение 

года. 

 

В течение 

года. 

В течение 

года. 

В течение 

года. 

В течение 

года 

В осенне-

зимний 

период. 

В осенне-

зимний 

период. 

 

План 

мероприятий по противопожарной безопасности 
Основные задачи: 

 Формировать у детей навыки безопасного поведения в быту; 

 Обучать детей адекватным действиям в пожарных ситуациях; 

 Углублять и систематизировать знания детей о причинах возникновения пожаров, 

подвести к пониманию вероятных последствий детских шалостей; 

 Знакомить  с историей изобретения бытовых приборов (утюг, пылесос, телевизор и 

т.д.), учить соблюдать технику безопасности при обращении с ними; 

 Формировать чувство повышенной опасности при обращении с огнём: рассказывать о 

признаках и свойствах легковоспламеняющихся предметов  и  материалов; 

 Познакомить  с  правилами  поведения  при  пожаре; 

 Убедить в важности и необходимости знаний о себе: фамилию, имя, домашний адрес, 

номер телефона,  учить набирать номер пожарной службы,  формировать навыки 

общения с дежурным пожарной  части в экстремальной ситуации; 

 Продолжать знакомить с профессией пожарного и техникой, помогающей тушить 

пожар; 

 Формировать навыки самостоятельности, воспитывать ответственное поведение; 

 Развивать познавательную активность, любознательность, мышление, 

коммуникативные навыки. 

№ Наименование мероприятия Срок 

выполнения 

Ответственные 

1. Инструктаж для педагогического состава 

по теме: «Правила пожарной 

безопасности» 

 

Сентябрь, май. 

При приеме на 

работу. 

Заведующий, 

завхоз 

Зам. зав. по ВМР 

Методическая работа. 



32 

 

1. Консультация для педагогического 

состава: «Знакомство с инструктивно-

директивными документами по разделу 

ППБ» 

Сентябрь  Заведующий, 

завхоз 

Зам. зав. по ВМР 

2. Обзор литературы по теме «Профилактика 

ППБ» (новинки методической, 

художественной, публицистической 

литературы) 

Сентябрь  Зам. зав. по ВМР 

3. Консультация: «Как знакомить детей с 

правилами ПБ» 

Октябрь  Зам. зав. по ВМР 

4. Конкурс «Наглядно-дидактические  

пособия по обучению ППБ»  

Февраль  Зам. зав. по ВМР 

5. Показ открытых занятий из цикла ППБ 

 

Март-апрель Зам. зав. по ВМР 

6. Круглый стол «Использование различных 

методов работы при обучении правилам 

пожарной безопасности» 

 

 

Май  Зам. зав. по ВМР 

Работа с родителями. 

1. Анкетирование «Знаете ли вы 

правила пожарной безопасности?» 

Сентябрь  Зам. зав. по ВМР 

2. Консультации на родительских 

собраниях: «Профилактические 

меры обеспечения пожарной 

безопасности в быту» 

Сентябрь - октябрь Воспитатели групп 

3. Оформление стенда по ППБ Смена материала 1 

раз в квартал 

Заведующий, завхоз 

Зам. зав. по ВМР 

4. Оформление в групповых 

раздевалках ширм, папок-

передвижек  по ППБ 

Декабрь, июнь Воспитали 

5. Оформление памяток по ППБ Ноябрь, апрель Воспитатели,  

Работа с детьми. 

1. Занятие на тему: «В мире опасных 

предметов» 

  

сентябрь Воспитатели средних, 

старших, 

подготовительных 

групп 

2. Занятие на тему: «Электроприборы» 

  

октябрь Воспитатели старших, 

подготовительных 

групп 

3. Развлечение «Кошкин дом» ноябрь Воспитатели 

4. Занятие на тему: «Осторожно, 

огонь!» 

 

декабрь Воспитатели средних, 

старших, 

подготовительных 

групп 

5. Занятие на тему: «Детские шалости 

с огнём и их последствия» 

февраль Воспитатели средних, 

старших, 
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  подготовительных 

групп 

6. Конкурс детских творческих работ 

«Осторожно, огонь!» 

январь Зам.зав по ВМР 

7. Занятие на тему: «Пожар»   март Воспитатели средних, 

старших, 

подготовительных 

групп 

8. Занятие на тему: «Служба «02»   апрель Воспитатели средних, 

старших, 

подготовительных 

групп 

9. Занятие на тему: «Знает каждый 

гражданин этот номер – 01!»   

май Воспитатели средних, 

старших, 

подготовительных 

групп 

10. Спортивное развлечение «Юные 

пожарные» 

июнь Воспитатели 



34 

 

План работы  

по обучению детей дошкольного возраста правилам 

 дорожного движения и основам безопасности жизнедеятельности  
 

 

Содержание работы 

 

Срок 

исполнения 

 

Ответственный 

1. Организационная работа 

1 Проведение инструктажа по безопасности с 

сотрудниками по организации охраны жизни и 

здоровья детей:  

предупреждение детского травматизма ДТП  

 в случае чрезвычайной ситуации. 

 

 Инструкция по охране жизни и здоровья детей в 

детском саду 

 Инструкция по правилам пожарной безопасности. 

 Инструкции в случае чрезвычайной ситуации. 

 Инструкция по проведению экскурсий с 

дошкольниками за пределы ДОУ. 

 Инструкции по соблюдению ПДД и профилактике 

дорожно-транспортного травматизма» 

 Инструкция по оказанию первой медицинской 

помощи. 

 

август  

 

 

 

 

Согласно плана 

проведения 

инструктажа в 

детском саду. 

 

Заведующий, завхоз. 

зам. зав. по ВМР 

5 Контроль за соблюдением правил безопасности в 

детском саду. 

1 раз в квартал заведующий 

4 Обсуждение проблемы соблюдения сотрудниками 

правил  безопасности детей в детском саду на 

совещаниях. 

по плану заведующий 

2. Методическая работа 

1 Организация работы с детьми по безопасности на 

основе образовательных программ и технологий: 

1. Программа «Основы безопасности детей 
дошкольного возраста» Н.Н. Авдеева, Р.Б. Стеркина, 

О.Л. Князева 

2.Программа «Светофор» Т.И.Данилова 

3. Методические пособия: 

Н.А. Извекова, А.Ф. Медведева «Правила дорожного 

движения для детей дошкольного возраста»; 

Л.Б. Поддубная «ПДД младшая и средняя группы»; 

«ПДД старшая группа» занимательные материалы»; 

А.В. Горская «Правила - наши помощники»; 

Ф.С.Майорова «Изучаем дорожную азбуку»; 

Н.А.Извекова «Занятия по правилам дорожного 

движения»; 

Т.А. Шорыгина: «Правила пожарной безопасности 

для детей 5-8 лет; 

И.В. Кононова «Сценарии по пожарной безопасности 

для дошкольников. 

 

Согласно 

перспективного 
планирования 

 

зам.зав. по ВМР 

 педагоги 

2 Подбор и оформление методического материала в в течение года зам.зав. по ВМР 
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методическом кабинете по вопросу безопасности 

детей  

3 Помощь педагогам в организации работы и 

составлению перспективных планов по ПДД и ОБЖ.  

август  зам.зав. по ВМР 

4 Пополнение методического кабинета и групп 

методической детской литературой и наглядными 

пособиями по  безопасности. 

в течение года зам.зав. по ВМР 

5 Проведение Дней и Недели Здоровья, месячника 

«Безопасности»  

январь, апрель, 

июнь 

зам.зав. по ВМР 

педагоги 

6 Выставки детского творчества «Безопасность», 

«Дорожная азбука»,  «День пожарной охраны» 

апрель зам.зав. по ВМР 

педагоги 

5 Организация и проведение консультаций для 

педагогов:  

«Как обеспечить свою безопасность»                 

«Личная безопасность ребенка»                       

«Антитерроризм детям»                                        

«Терроризм: как его воспринимают наши дети?»             

«Обучение ребенка правилам безопасного поведения»            

«Основные правила безопасного поведения в 

обществе»                                                                              

«Чем привлекательна для детей помойка?» 

«Дорожная азбука» в группе и на территории ДОУ                                   

Проект «Лето красное - безопасное» 

 зам.зав. по ВМР 

3 . Организация предметно-развивающей среды 

1. Обновление и пополнение уголков безопасности в 

группах 

в течение года Педагоги 

2. Организация работы  автоплощадки детского сада согласно 

перспективн. 

плана 

зам.зав. по ВМР 

педагоги 

3. Изготовление и обновление дидактических игр, 

пособий по ПДД и ОБЖ 

в течение года Педагоги 

4. Изготовление  атрибутов для подвижных и сюжетно-

ролевых игр по обучению детей правилам дорожного 

движения и ОБЖ. 

в течение года Педагоги 

5. Обновление информационных стендов для детей и 

родителей: Информационные стенды безопасности 

для родителей и детей:                                                      

« Правовое образование в ДОУ»                   

«Пожарная безопасность»                                         

«Правила безопасности» (о поведении детей когда 

нет взрослых)                                                                          

«Как избежать неприятностей» (о поведении детей на 

природе)                                                                          

«Осторожно терроризм» (правила поведения при ЧС) 

сентябрь     зам.зав. по ВМР 

педагоги 

6. Пополнение художественно-речевых уголков 

книгами, альбомами, иллюстрированным материалом 

по ПДД и ОБЖ 

 

в течение года Педагоги 

3. Работа с детьми 

1 организованная образовательная деятельность в   
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группах: 

 по ознакомлению с окружающим и развитию речи; 

 изобразительной деятельности 

 конструированию 

Чтение художественной литературы по теме. 

Чтение и заучивание стихотворений, загадок по 

данной тематике. 

Просмотр диафильмов, пение песен 

по плану Педагоги 

2 Целевые экскурсии в пожарную часть, по улицам 

города – закрепление знаний ПДД. 

в течение года Педагоги 

3 Игры: подвижные, дидактические, сюжетно - 

ролевые, театрализованные. 

в течение года Педагоги 

4 Организация Дней и Недели Здоровья, месячника 

Безопасности. 

Открытые просмотры организованной 

образовательной деятельности  «Безопасность» 

«Тропа безопасности» 

«Мир огня» 

«Малыши и ПДД» 

Выставка творчества безопасность 

 

согласно 

Годового плана 

 

Воспитатели,  

муз.руководит. 

инструктор по ф/к 

4. Работа с родителями 

 

1 

Проведение группового родительского собрания с 

включением вопроса о соблюдении безопасности 

дошкольников 

согласно плана 

работы с 

родителями 

Педагоги 

 

2 

Оформление наглядной информации «Правила 

безопасности» 

согласно плана 

работы с 

родителями 

Педагоги 

3 Участие родителей в подготовке и проведении 

мероприятий по  безопасности.  

Тренинг безопасности для родителей 

согласно плана 

работы с 

родителями 

Воспитатели, 

родители 

4 Разработать памятки для родителей «Правила 

поведения на дорогах при сезонных изменениях 

погоды», «Правила поведения детей на улице», 

«Правила поведения при купании детей в открытом  

водоеме», «Весенний лед» 

в течение года Педагоги 

5 Организовать выставку совместных рисунков на 

тему «Дети и дорога» 

 

август   Педагоги 

6 Проводить индивидуальные беседы с родителями, 

дети которых входят в группу риска 

 

в течение года Педагоги 

7 Провести консультации на темы: «Ребенок и 

дорога», «Как знакомить детей с правилами 

дорожного движения», «Как знакомить детей с 

правилами поведения при встрече с незнакомыми 

людьми», «Как знакомить детей с правилами 

поведения при пожаре» и др.  

согласно плана 

работы с 

родителями 

Педагоги 

8 Провести анкетирование родителей «Безопасность 

вашего ребенка» 

декабрь. Воспитатели 

5. Контроль и руководство 

1. Оперативный контроль:   
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- «Организация работы с детьми по ПДД и ОБЖ»; 

- «Создание ПРС по обучению детей правилам 

безопасности»; 

- «Система работы с родителями по профилактике 

детского дорожно-транспортного травматизма». 

 

сентябрь  

октябрь  

 

апрель   

 

Зам. зав. по ВМР 

6. Межведомственные связи 

1 Приглашение представителя ГИБДД, ГУОПС - 26 в 

проведении родительских собраний. 

согласно плана 

работы с 

родителями  

Зам. зав  

2  Участие сотрудников ГИБДД, ГУОПС - 26  в 

проведении мероприятий по ПДД, пожарной 

безопасности для дошкольников. 

по плану педагоги 

3 Привлечение школьников - выпускников детского 

сада и студентов БГУ - к изготовлению атрибутов 

для игр и проведению мероприятий по 

безопасности. 

В течение года Зам. зав.  
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КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Календарный план воспитательной работы разработан в свободной форме с указанием: 

содержания дел, событий, мероприятий; участвующих дошкольных групп  
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